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TYPES DE REUNION TYPES DE REUNION 
?Staffs médicaux théoriques                       13
?Staffs pluridisciplinaires                           18
?Staffs pluriprofessionnels                          14
?Revues de dossiers                                    12
?Revues de décès                                          4
?Séminaires de direction                               7
?Compte rendus de formations extérieures 12
?Séances d’enseignement pratiques             8
?Autres                                                          4



REUNIONS DE FORMATION REUNIONS DE FORMATION 
AVECAVEC

Etablissements voisins :
CHU                   18
CH                        6
Cliniques              2
PSPH                    1

Médecins libéraux     17 



FORMATION CONTINUEFORMATION CONTINUE

?Nbre de sessions de formation en 2002: 3 
(0-10)

?Plan de formation personnel: 21/40
?Plan de formation de service: 16/40
?Formations diplômantes:        33/40



EVALUATIONEVALUATION

?Accréditation établissement: 21/40

?Evaluation des pratiques: 16/40



ACCES AUX ACCES AUX 
RECOMMANDATIONS RECOMMANDATIONS 
PROFESSIONNELLESPROFESSIONNELLES

?Papier                                                    36/40

?Support informatique interne               11/40

? Internet                                                 31/40

?Présentation en réunion interne            15/40



PRATIQUES PRATIQUES 
PROFESSIONNELLESPROFESSIONNELLES

?Adaptation aux recommandations:       
Toujours 6                                         
Souvent 44 
Parfois 2                                                
Jamais 0 

?Prescriptions hors AMM 27/33                              



STRUCTURES EN CHARGE STRUCTURES EN CHARGE 
DE LA QUALITE ET/OU DE DE LA QUALITE ET/OU DE 

LL ’EVALUATION DES ’EVALUATION DES 
PRATIQUESPRATIQUES

?Dans l’établissement:                          27/40



OBSTACLES A OBSTACLES A 
LL ’EVALUATION DES ’EVALUATION DES 

PRATIQUES PRATIQUES 
PROFESSIONNELLESPROFESSIONNELLES

?Manque de temps                                      80

?Manque de compétence en méthodologie 61

?Méconnaissance des enjeux                      42

?Résistance au changement                        47

?Réticence des individus                             53


